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1. Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Erityistoimihenkildt ET ry ja sen kotipaikka on
Helsinki. Yhdistyksen toiminta-alueena on koko maa.

2. Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia palvelu- ja erityisalojen
yritysten, taloudellisten ja aatteellisten laitosten, yhdistysten ja
yvhteisdjen palveluksessa olevien henkildiden ja ammatinharjoittajien
puoluepoliittisesti sitoutumattomana valtakunnallisena yhdistyksena
ja valvoa heidan ammatillisia, oikeudellisia ja sosiaalisia etujaan.

3. Toiminta

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- Tekee esityksia jasentensa palkkauksen sekd ammatillisten etta
sosiaalisten etujen parantamiseksi,

- Valvoo toimivaltansa rajoissa, etta jasenistdad koskevia palkka- ja
tydehtosopimuksia, tydsuojelu- ja sosiaalisia ja tydoikeudellisia
lakeja ja sopimuksia sekd saantdja noudatetaan

- Jakaa tietoja ja neuvoja jasenille seka harjoittaa
tiedotustoimintaa yhdistyksen tunnetuksi tekemiseksi,

- Jarjestaa kokouksia, esitelméd- ja keskustelutilaisuuksia sekéa
kursseja,

- Edistada jasentensa alueellista yhteistoimintaa,

- Ryhtyy muihin vastaavanlaisiin yhdistyksen tarkoitusta edistéaviin
toimenpiteisiin Jja

Yhdistys voi liittyad jasenend tydntekijoiden ja toimihenkilodiden
muodostamiin jarjestdihin sekd@ koti- ettda ulkomailla ja
jarjestdihin, joiden toiminta palvelee yhdistyksen tarkoitusperia.
Yhdistys ottaa vastaan lahjoituksia ja jalkisaadoksia seka voi
hankkia ja omista kiinteistodoja.

4. Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia jasenid, opiskelijajasenia,
elakelaisjasenia, kunniajaseniad, kunniapuheenjohtajia ja
kannatusjasenia.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvaksya henkilon,
joka toimii yhdistyksen edustamalla toimialalla.

Opiskelijajaseneksi hallitus voi hyvaksya opiskelijan, joka
opiskelee yhdistyksen edustamalla toimialalla. Kokopaivaelédkkeelle
siirtyneet yhdistyksen jasenet siirtyvat eldkeldisjaseniksi oman
suostumuksensa mukaisesti.

Kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta kutsua yhdistyksen
kokouksessa henkil®d, joka erityisen ansiokkaasti wvaikuttanut
yhdistyksen toimintaan.

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan hallituksen esityksesta kutsua
vhdistyksen kokouksessa henkild, joka erityisen ansiokkaasti on

toiminut yhdistyksen tai sen kattojadrjestdn puheenjohtajana.

Kannatusjaseneksi voi hallitus hyvadksya luonnollisen tai
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oikeushenkildn, Jjoka hyvaksyy vhdistyksen paamaarat ja haluaa tukea
niita.

Aikaisemmin saavutettuja jasenetuja ei taman pykaladn maarayksilla
heikenneta.

5. Jasenmaksut

Syyskokous paattaa seuraavaa kalenterivuotta varten eri
Jjasenryhmilta perittavien jasenmaksujen suuruuden. Kunniajasenet ja
kunniapuheenjohtajat ovat jasenmaksuista vapaita. Jasen on
hakemuksesta vapautettu jadsenmaksujen suorittamisesta sen ajan,
jolta hén ei saa palkkaa, ammatinharjoittamisesta kertyvaa tuloa,
tydttdmyyskassan maksamaa paivarahaa tai tyovoimapoliittista
aikuiskoulutustukea taikka muuta tyottomyyskassan maksamaa etuutta.

6. Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasen vol erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita yhdistyksen
kokouksen poytadkirjaan tai kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle
tai sen puheenjohtajalle. Eroaminen astuu voimaan seuravan
kalenterikuukauden alusta. Jasenen tulee kuitenkin maksaa
eradantyneet jasenmaksunsa.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jadsenen yhdistyksestda, jos han
laiminly® jasenmaksun suorittamisen kuudelta kuukaudelta tai jos héan
el noudata yhdistyksen paatoksia tai toiminnallaan vahingoittaa
yhdistysta.

Mikali erottaminen johtuu muusta syystd kuin jasenmaksujen
laiminlydénnistéa, jasenelld on oikeus vedota yhdistyksen seuraavaan
kokoukseen jattamalla hallitukselle kirjallinen valitus
kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa siita, kun erottamispadatds on
tullut hanen tietoonsa.

7. Yhdistyksen toimielimet
Yhdistyksen toimielimid& ovat vyhdistyksen kokous ja yhdistyksen
hallitus.

8. Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen paattava elin on yhdistyksen kokous. Yhdistyksen kokous
on varsinainen tai ylimdarainen kokous. Varsinaiset kokoukset ovat
vuosittain maalis-toukokuussa pidettava kevatkokous ja loka-
joulukuussa pidettava syyskokous.

Ylimddrainen kokous kutsutaan koolle, jos hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai jos vahintddn 1/10 yhdistyksen &aanioikeutetuista
jasenistada sitad hallitukselta kirjallisesti vaatii erityisesti
ilmoitettua asiaa varten.

9. Kevatkokous

Kevatkokouksessa kédsitelldaan seuraavat asiat:

1. Hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta ja taloudesta
edellisend toimintavuonna

2. Tilinpaatos ja tilintarkastajien tai toiminnantarkastajien
lausunto edellisen vuoden tileistad ja talouden hoidosta

3. Tilinpaatodksen vahvistaminen ja vastuuvapauden mydntaminen
hallitukselle ja muille tilivelvollisille

4., Ylijaaman kayttaminen tai mahdollisen alijaaméan kattaminen
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5. Kokoukselle tehdyt aloitteet
6. Muut hallituksen esittamat asiat

Hallitus voi paatokselldan antaa 9 S$:n tarkoittamiin kokouksiin
etdosallistumismahdollisuuden. Etdosallistumismahdollisuus on
mainittava kokouskutsussa.

10. Syyskokous

Syyskokouksessa kdsitellaan seuraavat asiat:

1. Yhdistyksen toimintasuunnitelma seuraavaksi kalenterivuodeksi
2. Paatetdan yhdistyksen hallituksen Jjasenten palkkioista ja
tilintarkastajien tai toiminnantarkastajien palkkioperusteista
3. Yhdistyksen talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi ja
maarataadn jasenmaksun suuruus

4. Valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja. Valittavan
puheenjohtajan tulee saada vahintdan puolet annetuista aanista
5. Paatetidan kuinka monta muuta jadsentda hallitukseen valitaan

6. Valitaan erovuoroisten tilalle muut hallituksen jasenet seka
yleisvarajasenet

7. Valitaan yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai yksi
toiminnantarkastaja sekd varatoiminnantarkastaja seuraavaksi
kalenterivuodeksi

8. Kokoukselle tehdyt aloitteet seka

9. Muut hallituksen esittamat asiat

Hallitus voi paatdkselldan antaa 10 $:n tarkoittamiin kokouksiin
etdosallistumismahdollisuuden. Etdosallistumismahdollisuus on
mainittava kokouskutsussa.

11. Kutsu yhdistyksen kokoukseen
Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

Kutsu varsinaiseen kokoukseen julkaistaan internetissa ja
toimitetaan jasenkirjeitse jasenille viimeistaan 14 paivaa ennen
kokousta.

Kutsu ylimadraiseen kokoukseen julkaistaan samalla tavalla kuin
varsinaiseen kokoukseen viimeistdadn 7 padivaa ennen kokousta.

12. Aloitteet

Aloitteita yhdistyksen kokoukselle voivat tehdd& yhdistyksen jasenet.
Jos jasen haluaa jonkin asian ka@siteltavaksi yhdistyksen
kokouksessa, hanen tulee jattaa kirjallinen aloite
paatdsehdotuksineen hallitukselle kevatkokoukseen tammikuun loppuun
mennessa ja syyskokoukseen elokuun loppuun mennessa.

13. Adni-, l&dsnidolo- ja puheoikeus

Aidnioikeus yhdistyksen kokouksessa on jadsenmaksunsa suorittaneilla
varsinaisilla jasenilla.

Lasnaolo- ja puheoikeus on kunniapuheenjohtajalla, kunniajasenilla,
kannatusjasenilla, opiskelija- ja eladkelaisjasenilla seka
yvhdistyksen toimihenkiloilla.

14. Paatoksenteko yhdistyksen kokouksessa

Yhdistyksen kokouksessa voidaan tehdad paatdksid vain kokouskutsussa
mainituista asiolsta, ellei 5/6 annetulsta &d&nista totea muuta asiaa
kirjallisesti.
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Paatokset kokouksessa tehdaadn yksinkertaisella enemmistdllad lukuun
ottamatta ndissd sdanndissa erikseen mainittuja tapauksia. Aidnten
mennessa tasan voittaa se ehdotus, jonka taakse kokouksen
puheenjohtaja on asettunut. Vaaleissa ja suljettua lippudanestysta
kaytettédessa tai jos kokouksen puheenjohtajalla ei ole &danivaltaa
ratkaisee arpa.

15. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Yhdistyksen hallitukseen kuuluu
puheenjohtaja ja 6 tai 8 muuta varsinaista jasenta ja 2 tai 4
yleisvarajasentd. Hallituksen tulee mahdollisuuksien mukaan koostua
tasapuolisesti sekda alueellisesti ettd eri toimialoja edustavista
jasenista. Puheenjohtajan ja hallituksen muiden ja@senten toimikausi
on kaksi kalenterivuotta. Puolet hallituksen jasenistd on vuosittain
erovuorossa. Ensimmaisena toimintavuonna hallituksen jasenista,
puheenjohtaja lukuun ottamatta, arvotaan puolet jasenistd, joiden
toimikausi paattyy ensimmaisen kalenterivuoden lopussa.

16. Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta. Jos vahintdan puolet hallituksen
varsinaisista jasenistad vaatii kokouksen koollekutsumista
erityisesti ilmoittamansa asiaa varten, on hallitus kutsuttava
koolle.

Hallitus on padatdsvaltainen kun puheenjohtaja tai hédnen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan lisdksi paikalla on vahintdan puolet
hallituksen jasenista.

Mik&li hallituksen varsinainen Jjasen on estynyt osallistumasta
hallituksen kokoukseen, kutsutaan yleisvarajasen kokoukseen hanen
toimiessa talldin danivaltaisena jasenena.

Padtokset kokouksessa tehdddn yksinkertaisella enemmistdlld. Aidnten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa ja
suljetussa lippudanestyksessa, joissa ratkaisee arpa.

17. Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on:

- Johtaa vyhdistyksen toimintaa lain, saantdjen ja yhdistyksen
kokouksen tekemien paatdsten mukaisesti,

- Valita jarjestaytymiskokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtaja
ja keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteeri ja taloudenhoitaja seka
muut mahdolliset toimihenkildt kalenterivuodeksi,

- Asettaa tarpeelliseksi katsomansa toimikunnat, valita niihin
jasenet, antaa niille tehtavat ja valvoa tehtavien suorittamista,

- Paattaa jasenmaksujen kantotavasta ja -ajasta,

- Huolehtia rahavarojen ja omaisuuden kaytosta,

- Hyvaksyy Jja erottaa jasenet saantdjen 6 §:n mukaisesti,

- Kutsua koolle yhdistyksen kokouksesta ja valmistella niissa
kasiteltavat asiat,

- Seurata jaseniaan koskevien tyd-, ammatti- ja taloudellisten
asioiden kehittymistd seka voimassaolevien tydehtosopimusten ja
tydelamaan liittyvien lakien noudattamista sekd tarvittaessa avustaa
jasenidaan epakohtien selvittamisessa,

- Paattaa liittymisestd muihin jarjestdihin seka

- Ottaa ja erottaa vyhdistyksen palkatut toimihenkilot.



Sivu: 5(5)

18. Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
kumpikin yksin tai kaksi hallituksen varsinaista jasenta yhdessa.
Juoksevissa asioissa hallitus voi maarata yhdistyksen jonkun
toimihenkildn kirjoittamaan yksin yhdistyksen nimen.

19. Tilivuosi

Yhdistyksen tilivuosi on kalenterivuosi.

Tilinpaatoksen tulee olla valmiina tilintarkastajille tai
toiminnantarkastajille toimitettavaksi vuosittain viimeistaan viisi
(5) wviikkoa ennen kevatkokousta.

Yhdistyksen hallintoa ja tileja tarkastamaan valittujen
tilintarkastajien tai toiminnantarkastajien tulee kolmen (3) viikon
kuluessa aineiston saatuaan toimittaa hallitukselle yhdistyksen
kokoukselle osoitettu kirjallinen lausunto suorittamastaan
tarkastuksesta ehdotuksineen vastuuvapauden mydntamisesta tai
tarpeellisiksi katsomistaan toimenpiteista.

20. Saantdjen muuttaminen

Naihin sdantdéihin voidaan tehdd& muutoksia yhdistyksen kokouksessa,
jos asia on mainittu kokouskutsussa ja muutosta kannattaa vahintaan
3/4 annetuista &danista.

21. Toiminnan lopettaminen

Yhdistyksen purkamiseen vaaditaan, ettad paatds siitd tehdaan
kahdessa perattaisessa vahintdaan yhden kuukauden valiajoin pidetyssa
yhdistyksen kokouksessa ja ettd vadhintaan 3/4 annetuista danista
sitda kummallakin kerralla kannattaa. Jos yhdistys purkautuu tai
lakkautetaan, sen jaljella olevat varat kaytetddn purkamispaatdksen
tehneen kokouksen paatdksen mukaisesti 2. pykalassa mainittujen
paamaarien toteuttamiseksi.



